PCKZiU.271.13.2022
Wieliczka, dnia 18.05.2022 rokuy

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 13/2022
na zakup i dostawe artykutow biurowych, piSmienniczych i papieru
kserograficznego

(NINIEJSZE ZAPYTANIE MA FORME ROZEZNANIA RYNKU I NIE STANOWI ZAPYTANIA
OFERTOWEGO W ROZUMIENIU PRZEPISOW USTAWY PzP.)

Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego zwraca sie
Z Uprzejma prosbg o oszacowanie wartosci opisanego ponizej zamodwienia:

I. Przedmiot zaméwienia:

1. Przedmiot zamédwienia na zakup artykutéw biurowych, pisSmienniczych
i papieru kserograficznego zostat opisany w arkuszach wycen stanowigcych
zatqcznik nr 2 do Zapytania ofertowego.

2. Wtasdciwie wycenione arkusze wycen beda stanowity podstawe do okreélenia
oferowanej ceny brutto za przedmiot zamdwienia.

3. Wykazane w arkuszach wycen materiaty biurowe zostang dostarczone na
koszt Wykonawcy na adres Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Wieliczce, ul. Marszatka Pitsudskiego 105, 32-020
Wieliczka.

II. Nazwy i kody dotyczace przedmiotu zamowienia okreslone we Wspélnym
Stowniku Zaméwien:

30197630-1 - papier do drukowania
30192000-1 - wyroby biurowe

III. Wymagania w stosunku do Wykonawcy:
Zamawiajacy nie Precyzuje wymagan dla Wykonawcy.

IV. Inne warunki realizacji zamoéwienia:

1. Zamawiajacy Wymaga ztozenia wraz z ofertg oswiadczenia Wykonawcy, iz nie
Zamierza lub zamierza powierzy¢  podwykonawcom wykonanie czesci
zamowienia (jezeli zamierza, musi okresli¢ czedci, ktére bedzie powierzat
podwykonawcom).

2. W przypadku nie ztozenia przez Wykonawce wraz z ofertg os$wiadczenia
0 ktorym mowa w pkt. 1 Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania,
a oferta zostanie odrzucona.

V. Warunki wykluczenia Wykonawcy:

Zamowienia udzielane przez Zamawiajacego nie mogq byc¢ udzielane podmiotom
powigzanym z nimi osobowo lub kapitatowo. Przez Powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie sie wzajemne pPowigzania pomiedzy Zamawiajacym lub  osobami
upowaznionymi do zaciqgania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem




i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy , a wykonawcg polegajace
w szczegolnosci na:
1. uczestniczeniu w spotce jako wsp6lnik spotki cywilnej lub spo6tki osobowej;
2. posiadaniu co najmnie] 10% udziatéw lub akcji;
3. petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;
4. pozostawaniu W zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej,
5. pozostawaniu z Wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, z€
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tych oséb.

VI. Kryterium oceny ofert:
100% cena

Liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,cena” obliczana bedzie zgodnie z ponizszym
wzorem:

liczba punktéw badanej oferty = (Cmin / Cbad) x 100%,

przy czym 1% odpowiada 1 pkt.,

gdzie:

Cmin - najnizsza cena wsrod badanych ofert

Cbad - cena oferty badanej.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwigksza liczba punktow.

Majac na uwadze Panstwa doéwiadczenie, zwracam sie¢ z uprzejma prosbg
o przygotowanie i przestanie do Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego kalkulacji niniejsze] dostawy z uzyciem formularza oferty stanowigcego
zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania wraz z arkuszem wycen (zatgcznik nr 2).

Zaznaczam, Z€ niniejsze zapytanie nie stanowi zapytania ofertowego Ww mysl
przepisow ustawy Prawo samowien publicznych i stuzy wytacznie rozpoznaniu rynku.
Udziat w rozeznaniu rynku nie dotyczy wykonywania czynnosci  zwigzanych
z przygotowaniem postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego.

Uprzejmie prosze o przestanie odpowiedzi do dnia 26 maja 2022 r. do godz. 12.00
na adres: zamoyienia@gckziu-wieliczka.gi

Oferte w formie tradycyjnej nalezy Kierowa¢ na adres: Powiatowe Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wieliczce, 32-020 Wieliczka

ul. marsz. Jozefa Pitsudskiego 105 (sekretariat czynny w godzinach 8:00-15:00) -
przy czym liczy sig data wptywu do sekretariatu szkoty!

W przypadku niejasnosci W treéci zapytania wyjasnier udziela: Katarzyna Terczynska
- gtowny ksiegowy tel. 12 289 17 48.

VII. Zalacznik:
1. Formularz oferty wraz z wymaganymi o$wiadczeniami.
2. Arkusz wycen.




Zatacznik nr 1

FORMULARZ OFERTY

..............................................................................................................

..............................................................................................................

Nr telefonu: ......oooovvvvivvereero NP B covssiaiivinnnsnnnaranmsesonsmnsensesnnn ..
NP ot 8348 smmn s 568 mmeomeeneesssessnennn T
NIPL oo ins it mmmmm s samesnss s s REGOM s ussisiahimsnmnsmumnsessssesnpiassis. .
KRS

........................................................................................................

I. Sktadajgc oferte na zakup i dostawe artykutéw biurowych, pismienniczych
i papieru kserograficznego

1. Oferuje/oferujemy wykonanie zamdéwienia za ceng tqczng brutto

...................................................................

L. Jednoczednie oswiadczam, iz:

1. Nie zamierzam/zamierzam* powierzy¢ podwykonawcom wykonanie czesci
zamoéwienia. Zamierzam powierzy¢é

.............................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

2. Nie podlegamy/podiegamy* wykluczeniu w zwigzku z wymogiem, iz Zamowienia
udzielane przez Zamawiajgcego nie moga byc¢ udzielane podmiotom powigqzanym
Z nimi osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
wzajemne powigzania pomigedzy Zamawiajacym Iub osobami upowaznionymi do
zaciagania zobowigzarn w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi

2. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

3. petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

4. pozostawaniu w zZwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa |ub
powinowactwa w linii prostej,

5. pozostawaniu z Wykonawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnogci tych oséb.

Miejscowosé: ........oouuiill. Data ................

* - niewtasciwe skredli¢.




Zatacznik nr 2

Arkusz wycen

Lp. Nazwa artykutu Jednostka | Ilosc Cena | Wartos¢
miary jednostkowa‘ brutto w
brutto w zt zt
2 3 4 5 6
5 Bloczek kostka zwykty szt. 2
biaty 8,5x8,5 cm
2 Bloczek kostka kolorowy szt. 2
samoprzylepny, 100 ark.,
7,5x7,5 cm
'3 | Dlugopis z  wkiadem szt. 10
wymiennym, niebieski
wktad BIC Round Round
Stic M
4 Wktad pasujacy do ww. szt. 3
dtugopisu
) Dtugopis zelowy Z szt. 4
wymiennym wkitadem !.
Pentel energel, grubosc
linii pisania 0,5mm,
niebieski
6 Dtugopis zelowy z szt. 2
wymiennym wkiadem
Pentel energel, grubosc
linii pisania 0,7mm,
| niebieski
"7 | Wktad pasujacy do ww. 827k, 5
dtugopisu 0,5 mm kolor
niebieski
8 Wkiad pasujacy do ww. szt. 5
dtugopisu 0,7 mm kolor
niebieski
9 Gumka pentel szt. 2
10 | Papier A4 160g kolor op. 2
Chamois (1op.-250szt)
11 | Klej w sztyfcie, szt. 6
nietoksycznyozwigkszonej
trwatosci klejenia,
zmywalny wodg 35g
Glue Stick
12 | Korektor ,mysz” e 4
13 | Temperéwka szt. 2
14 | Koszulka A4  sredniej op. 1
grubosci, bez potysku
(op.-100szt.)
15 | Koszulka krystaliczna A4 op. 5
45 mic. (1 op.-100 szt.)
16 | Papier biaty uniwersalny ryza 250
do drukarek laserowych,




atramentowych,
kserokopiarek 0
gramaturze 80g/m?,
pakowany po 500
arkuszy w formacie A4

17 | Tasma klejaca bezbarwna szt. 8
z gilotyna Scotch Crystal
18 | Teczka kartonowa szt, 10
zwykta, biata, wigzana,
A4 |
OGOLEM MATERIALY - - -
BIUROWE

Zamawiajqcy zastrzega sobie, iz podane dane majq charakter szacunkowy. Rzeczywista ilosé artykutow
eksploatacyjnych bedzie uzgadniana przy kolejnych zaméwieniach i nie mogq stanowi¢ podstawy do
wnoszenia przez wykonawce jakichkolwick roszczen, co do ilosci faktycznie zamawianych przez
zamawiajqeego w toku realizacji umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé przesunigc ilosciowych migdzy pozycjami, w przypadku
zaistnienia takich potrzeb, pod warunkiem, iz przesunigcia te nie przekroczq maksymalnej kwoty
wynagrodzenia.







